
  

               
 
 
 
 
 

Servizio EURES – EURopean Employment Services  di Settimo Torinese 
Azienda torinese di servizi informatici in forte espansione ricerca 

1 Senior Java/J2EE developer 
 
DESCRIZIONE ATTIVITA’ DA SVOLGERE 

• raccolta, organizzazione e gestione dei requisiti utente 
• analisi dei requisiti utente per derivare i requisiti tecnico-funzionali  
• progettare l’architettura più adeguata a supportare l’implementazione dei requisiti 
• sviluppare software di alta qualità, conforme alla progettazione e agli standard di qualità del 

progetto 
• partecipare attivamente a tutte le fasi del ciclo di vita del software: progettazione, 

architettura di sistema, sviluppo, testing, rilascio e successiva manutenzione 
• specificare e controllare l’esecuzione dei test unitari del codice 
• individuare prodotti e tecnologie utili per il miglioramento delle attività di sviluppo, su cui 

promuovere attività di ricerca 
• documentare adeguatamente il lavoro svolto 
•  assistere i colleghi meno esperti per aiutarli a superare le loro difficoltà.              

REQUISITI  TECNICI  
         Approfondita conoscenza della piattaforma Java (J2EE, Java 5) 

• Approfondita conoscenza delle tecniche di programmazione e dei design patterns 
• Approfondita conoscenza della seguente piattaforma tecnologica: Maven 2, Ant, Struts 2, 

Spring 2.+, jUnit, Hibernate, MySql, JSF 
• Conoscenza del software GIS Geoserver e del db geografico Postgresql / Postgis 
• Conoscenza del paradigma SOA 
• Conoscenza di HTML, Javascript, Ajax 
• Approfondita conoscenza delle tecniche di modellazione in UML 
• Conoscenza del modello relazionale e delle tecniche di progettazione di database, conoscenza 

di jdbc ed SQL 
COMPETENZE RICHIESTE 

- Elevata capacità di comunicazione sia verbale che scritta, capacità di preparare e presentare 
relazioni su argomenti tecnici ai colleghi,ai clienti e alla dirigenza, conoscenza dei 
framework/tool Bazaar, CVS, Source Safe, ZK frame work,esperienza di lavoro in un contesto 
agile (esperienza come team leader),capacità di pensare in un contesto agile e analitico, con 
attenzione al dettaglio,approccio fortemente orientato all’obiettivo, che porti al risultato 
attraversi soluzioni strutturate, formulate in modo flessibile, capacità  di comunicare e 
interagire in modo efficace (sia in forma orale che scritta) con colleghi e clienti, efficienza 
nell’acquisizione delle informazioni,capacità di progettare, organizzare, prendere decisioni 
tecniche, fornire indicazioni e dare continuità al lavoro. 

- Inglese ottima conoscenza 
- Esperienza 3 anni nell’analisi ,progettazione e realizzazione di applicazioni 
- Patente di guida 

REQUISITI PREFERENZIALI -  percorso di studi a carattere informatico e certificazioni 
ottenute dal candidato 
TITOLO DI STUDIO: Laurea Triennale/Laurea facoltà scientifiche 
RETRIBUZIONE: da 20.000 a 27.000 € netti annuali 
TIPOLOGIA CONTRATTUALE: Tempo indeterminato 
SEDE DI LAVORO: Torino 
 
L’offerta è rivolta ad entrambi i sessi: i colloqui di preselezione motivazionali e linguistici saranno 
calendarizzati  presso la sede del Servizio Eures del C.P.I. di Settimo Torinese 
 
Se interessati e rispondenti ai requisiti inviare Lettera di motivazione + Curriculum Vitae   
EURES Settimo Torinese    E‐mail:  eures.settimo@provincia.torino.it       
 

Scadenza candidature:  28 febbraio 2010 


